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LES NOUVELLES DE L'AQISH

Du nouveau du coté
des communications a I'AQIS

Par Diane Milliard

Depuis le 8 septembre dernier, I'’AQIS compte une
nouvelle recrue dans son équipe. En effet, Anik
Larose assumera les fonctions de conseillere aux
communications.  Elle travaillera notamment
al'organisation du colloque de I'IQDI et du
congres de ’AQIS ainsi qu’a la coordination de la
Semaine québécoise de la déficience intellectuelle.

Diplomée de  I'Université de  Montréal
(baccalauréat et maitrise en musicologie) et de
I'Université Concordia (DESS en gestion des arts),
elle a travaillé pendant plusieurs années au sein
d’organismes culturels montréalais, notamment
au Conseil des arts de Montréal et a I'Université de
Montréal.  Mais au-dela de son expérience
professionnelle, c’est son parcours de meére qui I'a
amené a vouloir travailler a 'AQIS. En effet, Anik
est la mere de trois enfants dont 'ainée, Marie, est
une belle adolescente de 14 ans qui a une trisomie
21. C’est avec beaucoup de conviction et d’énergie
qu’elle souhaite mettre I'épaule a la roue et
travailler au rayonnement et au développement
de notre association. Notre conseillere a déja
d’ailleurs faite une entrée réussie sur la scene
meédiatique lors d’'une émission d’Anne-Marie
Dussault a la télévision de Radio-Canada, pour
supporter la cause de I'intégration scolaire.

Nous lui souhaitons la bienvenue !
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réalisé Madame Doreen Day en tant que secrétaire
de direction pour I’'AQIS, de 1969 a 2009.

Tout au long de ces années marquées par de
nombreux déménagements, traversées par des
difficultés financieres et bouleversées par des
changements administratifs, Doreen était toujours
fidele au poste. Si un incendie a ravagé une partie
de notre histoire, Doreen est demeurée la
mémoire vive de I’Association, maintenant le cap
tout en gardant la téte haute. Parfaitement
bilingue, elle est souvent venue a notre secours,
facilitant ainsi nos communications avec nos
partenaires anglophones.

Fidélité, entraide, persévérance, dévouement et
polyvalence sont des qualificatifs qui décrivent
bien cette femme de coeur dont le souvenir
demeurera a jamais inscrit dans les archives de
I’AQIS comme dans nos mémoires. Apres toutes
ces années vouées a notre cause, c’est maintenant
le temps pour Doreen de se reposer et d’étre fiere
de tout ce qu’elle a accompli.

Merci pour tout et bonne retraite chére Doreen !

Démission au conseil d’administration
de 'OPHQ

Une retraite bien méritée ...

(DM) S'il est de plus en plus rare qu'une personne
affiche 40 ans d’ancienneté dans un méme emploi,
il est tout a fait exceptionnel de consacrer 4
décennies a ceuvrer au sein d'un organisme

communautaire. C’est pourtant I'exploit qu’a

(DM) Dans une lettre adressée a la fois a Monsieur
Yves Bolduc et Madame Lise Thériault,
respectivement ministre de la Santé et Services
sociaux et ministre déléguée aux Services sociaux
ainsi qu’a Monsieur Martin Trépanier, président
de I'Office des personnes handicapées du Québec,
Monsieur Pierre-Yves Lévesque a remis sa
démission comme représentant des organismes
de promotion et de défense des droits des
personnes ayant des limitations fonctionnelles en
date du 17 septembre dernier.

Nous tenons a remercier Monsieur Lévesque pour
son implication des dernieres années a défendre
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les droits et faire valoir les besoins de I'ensemble
des personnes handicapées et de leurs familles au
sein du CA de I'Office. Nous savons tous que
représenter les besoins d'un seul groupe est déja
tres exigeant en soi, alors nous ne pouvons que
lever notre chapeau a Pierre-Yves qui a défendu
avec conviction les enjeux reliés a I'’ensemble des
déficiences.

Monsieur Lévesque continuera d’ceuvrer dans le
milieu associatif toujours comme directeur
général d’EXAEQUO.

Congres 2010 de I’'AQIS

(DM) C’est a la premiere rencontre du comité
scientifique qui s’est tenue a la fin aoit, que les
membres du comité scientifique ont identifié le
theme Oser la rencontre...source d’énergie, que se
tiendra la 28¢ édition du congres de I’AQIS en
collaboration avec I’Association pour la déficience
intellectuelle Centre-Mauricie les 27, 28 et 29 mai
prochain a Shawinigan. Un rendez-vous annuel a
ne pas manquer!

Un nouveau membre au sein de ’AQIS ‘

(DM) Le Mouvement des Personnes d’Abord de
Montréal s’est joint aux autres membres affiliés de
I’AQIS. Notons que la Fédération des Mouvements
de Personnes d’Abord du Québec est également
un membre affilié.

L’Ebruiteur page : 3

Semaine québécoise
de la déficience intellectuelle

Par Anik Larose

Méme si la Semaine québécoise de la déficience
intellectuelle n’est qu’en mars 2009 (du 7 au 13),
il faut déja commencer les préparatifs. Le bon de
commande pour le matériel de la SQDI 2010 sera
disponible sur le site Internet de I'AQIS au
www.aqis-igdi.gc.ca dans les prochains jours.

Vous avez jusqu’au 1¢r décembre 2009 pour nous
I'acheminer. Vous pouvez envoyer le bon de
commande a l'attention de monsieur Claude F.
Leclair.

e limite pour présenter
roposition d’atelier pour
gres 2010 de I'AQIS ou
)jet de communication au
ue Recherche défi 2010
le 6 novembre 2009 J
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LES COMITE-

Mise sur pied du comité socioprofessionnel de 'AQIS

Par Susie Navert

Cet automne, nous initions la formation du comité socioprofessionnel tel que prévu au plan d’action
résultant du Congres d’orientation de ’AQIS. Les principaux mandats de ce comité seront de faire
I'inventaire des formules effectives et d’actualiser la position de I'’AQIS concernant I'intégration
socioprofessionnelle. Nous espérons recevoir des candidatures des membres de ’AQIS de toutes les
régions.

Comité Stage du CAMO pour personnes handicapées

(SN) L’AQIS a été invitée a participer a quelques rencontres du comité Stage du Comité d’adaptation de la
main-d’ceuvre (CAMO) pour personnes handicapées. Les travaux de ce comité ont été entrepris dans le
contexte favorable de la mise en ceuvre de la Stratégie nationale pour l'intégration et le maintien en emploi
des personnes handicapées qui vise, entre autres, a clarifier les rdles et les zones de responsabilités relatifs
au parcours de participation sociale et au parcours vers I'emploi des personnes ayant des limitations
fonctionnelles.

Cette réflexion a donné lieu a un document qui propose des scénarios pour définir et encadrer les stages qui
leur sont spécifiquement offerts. Le document de travail doit parcourir encore quelques étapes avant de
devenir un cadre de référence propice a répondre aux besoins de ces personnes.

Participation a des consultations

Les Rendez-vous de la solidarité 2009

(SN) C’est en juin dernier que les organismes nationaux, dont I’AQIS, ont été conviés a participer au
Rendez-vous de la solidarité 2009 par le ministre de I'Emploi et de la Solidarité sociale. Cet événement, qui
arassemblé plus d’'une centaine de groupes impliqués dans la lutte contre la pauvreté et I'inclusion sociale,
a été décrié par plusieurs organismes qui jugent qu'il s’agit en fait d’'une consultation bidon et qui
considérent que leurs revendications ne sont pas entendus.

Tel que prévuy, c’est maintenant au tour des régions d’étre consultées. Les travaux devraient mener a
|'élaboration du prochain plan d'action gouvernemental en matiere de lutte contre la pauvreté et 1'exclusion
sociale.
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Participation a des colloques / conférences / rencontres

Congres de la Fédération des Mouvements Personne D’Abord du Québec

(SN) C’est sous le theme Au-dela des apparences croyez en nos forces et nos compétences que s’est déroulé le
congres de la Fédération des MPD’A du Québecles 10 et 11 septembre. L’AQIS a assisté a deux ateliers qui
se sont avérés forts intéressants. Le premier concernait la participation de personnes ayant une déficience
intellectuelle au comité des usagers de leur CRD], alors que 'autre, qui avait comme sujet la parentalité,
présentait deux histoires compléetement différentes, mais fort touchantes, de meres ayant elles-mémes une
déficience intellectuelle.

Ces ateliers et ce congres préparés et animés « par et pour » les personnes qui ont une déficience
intellectuelle, auraient gagné a étre vus par davantage d’intervenants et de personnes du grand public car

ils sont un tres bel exemple des capacités de ces personnes et de la belle énergie qu’elles dégagent.

Bravo aux personnes organisatrices du congres et a celles qui ont présenté les ateliers! Un beau succes!

Participation a de grandes mobilisations

Coalition contre la mise en ceuvre d’'un programme public de dépistage prénatal de la trisomie 21

(SN) La Coalition contre la mise en ceuvre d’'un programme public de dépistage prénatal de la trisomie 21,
initiée par I’Association pour l'intégration sociale (région de Québec) et 'AQIS, est composée de 14
associations dont 3 provinciales, qui ont recu 'appui, au moment d’écrire ces lignes, de 6 autres
associations et de 43 individus qui agissent personnellement ou dans le cadre de leurs activités
professionnelles (professeurs d'université et philosophes).

Un des objectifs de la Coalition est de susciter la réflexion, d’'une part, pour faire prendre conscience de
I'impact que la mise en ceuvre d’un tel programme par le gouvernement susciterait au niveau de la
discrimination envers les personnes ayant une trisomie et leur famille et, d’autre part, pour alerter la
population du réel danger d’'une dérive vers I'’eugénisme qui prendra de 'ampleur a mesure que la science
se développera.

Pour toute information, contactez Susie Navert au (514) 725-7245, poste 30. La position officielle de la
Coalition et les formulaires d’adhésion et d’appui (également disponibles en anglais), visitez www.aqis-
igdi.qc.ca.

Représentation

Avis sur le projet de loi 49 sur la syndicalisation des RI et RTF

(SN) L’AQIS avait remis un avis a la Commission des Affaires sociales, en mai dernier, sur le projet de loi

n° 49, Loi sur la représentation des ressources de type familial (RTF) et de certaines ressources intermédiaires
(RI) et sur le régime de négociation d’une entente collective les concernant et modifiant diverses dispositions
législatives. Cet avis est disponible sur le site de I’AQIS sous le volet Promotion et défense des droits.
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Présentation de la Coalition au 20¢ anniversaire du MPD’A de Drummondville

(SN) Le Mouvement Personne D’Abord de Drummonville a organisé une journée de réflexion pour féter son
20¢ anniversaire. Cela a été une occasion pour la Coalition contre la mise en ceuvre d’'un programme public de
dépistage prénatal de la trisomie 21, d’en présenter les enjeux. Les représentantes de 'AQIS et de
I’Association pour I'intégration sociale (région de Québec), étaient accompagnées d’une des porte-parole de
la Coalition, Roselyne Chevrette, qui fait partie du MPD’A du Québec métropolitain.

PLAN NATIONAL D’INTEGRATION COMMU-

Un nouveau mandat de trois ans.

Par Suzanne Pinard

Il y a de ces nouvelles dans la vie qui nous réjouissent!

Nous étions trés étonnés, mais extrémement heureux d’apprendre en mars dernier, que le Programme de
partenariat pour le développement social composante Personnes handicapées poursuivait ses activités
régionales, provinciales et nationales jusqu’en mars 2012 dans le cadre d’'un nouveau projet triennal.

Comme il n'y a rien de parfait dans notre société et que beaucoup reste a faire pour les personnes vivant
avec une déficience intellectuelle, leur famille et leurs proches, les possibilités de projets qui s’offraient a
nous étaient multiples. Profondément préoccupés par le manque de concertation entre les acteurs
impliqués aupres des personnes ayant une déficience intellectuelle et par conséquent, par I'incohérence
souvent des gestes posés ou actions menées, c’est sous le theme AGIR ENSEMBLE que ce projet s’est
dessiné.

AGIR ENSEMBLE est un projet engageant qui incite a I'action et a la concertation des partenaires. Il innove
dans la mesure ou il prend en considération toutes les étapes de vie de la personne, de la petite enfance a
I'age adulte par I'entremise du plan de transition, 'accés a un chez soi permanent et sécurisant, puis au
développement d'un réseau social signifiant et soutenant tout au cours de sa vie adulte. La mise en ceuvre
de ce nouveau projet ouvrira, souhaitons-le, la voie a de nouveaux mécanismes de soutien pouvant faciliter
la pleine participation sociale des personnes ayant une déficience intellectuelle et éviter |'effritement en
garantissant un filet de sécurité sociale. J'aurai, par ailleurs, I'occasion d’élaborer davantage sur chacun des
projets au cours des prochains mois.

Dans le présent bulletin, j'aimerais attirer votre attention sur les projets «Logement» et «Plan de transition»
puisque certains travaux sont en cours.

Vous reconnaitrez dans la réalisation prochaine (2009-2010) d'un bottin de modeles résidentiels
(maintenant appelés «milieux de vie») existants ou en développement, novateurs et sécuritaires, une des
réponses aux besoins manifestés lors du colloque 2006 intitulé Locataire de mon logement, propriétaire
de ma vie ainsi qu’'aux recommandations des parents suite a la formation offerte en octobre 2008. Informés
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sur les exigences que requiert une telle démarche pour les parents, le bottin a pour objectif de permettre a
ceux-ci de faire un choix éclairé, approprié aux caractéristiques de leur enfant et au modele de gestion qui
leur convient. Pour chacun des douze modeles présentés, les étapes de réalisation, uniques a chacun, seront
clairement identifiées. Le choix du milieu de vie varie selon les objectifs visés, le profil de clientele ciblé, les
services sociaux ou communautaires requis. Les mécanismes de soutien existants et les programmes de
financement disponibles seront également répertoriés. La possibilité de s’adjoindre de nouveaux
partenaires selon les modeles et les régions sera aussi explorée.

Outre le bottin de ressources, nous nous intéresserons aux conditions de vie des personnes ayant une
déficience intellectuelle qui résident dans des ressources administrées par le réseau de la santé et des
services sociaux. L’AQIS souhaite mettre a profit le role du parent et lui donner le droit de regard qui lui
revient en s’associant au Comité des usagers des centres de réadaptation DI-TED pour assurer les
conditions de vie de qualité des personnes ayant une déficience intellectuelle. Des rencontres avec les
membres du Comité des usagers auront lieu au cours de I'année 2010-2011. Nous aborderons cette partie
du projet dans L’Ebruiteur le temps venu.

C’est aussi en 2009-2010 que s’amorceront les travaux liés aux plans de transition, suite a la tenue du XXe¢
colloque thématique annuel de I'lQDI, Une démarche a orchestrer pour des transitions harmonieuses, qui se
déroulera en novembre prochain. En premier lieu, le travail du Plan national consiste a produire les actes du
colloque. Nos actions futures prendront en compte les expériences partagées lors du colloque et les
recommandations qui en découlent. Dans tous les travaux initiés par I’AQIS, nous accordons une importance
particuliere au vécu des parents et des personnes vivant avec une déficience intellectuelle, a leurs opinions
et a leurs questionnements. C’est pourquoi le Plan national a mis a leur disposition un budget servant a
défrayer les frais d’inscription et leurs dépenses afin de les inciter a participer en grand nombre aux
discussions. N’hésitez pas a vous inscrire, si ce n’est déja fait.

En ce qui concerne les activités du projet «Réseau social», elles débuteront plus tard a 'automne et des
informations vous seront transmises dans la prochaine parution de L’Ebruiteur.

Pour tous ces projets qui vous sont destinés, sachez que je suis tres heureuse d’y participer. J'espere
sincerement que ma contribution vous sera utile.
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JLES NOUVELLES DE L'IODI}

Par Danielle Chrétien

Colloque thématique 2009

UNE DEMARCHE \f\@ Y g< A4
A ORCHESTRER I X

POUR DES TRANSITIONS XX"COLLOQUE THEMATIQUE ANNUEL DE L'I@DI

~ 0: " N e "
HARMONIEUSES & DG ETZ NOVEMBRE 2009 £ vt A aotaee 0

/

Le colloque thématique de I'lQDI approche a grands pas. Il se tiendra a 'Hotel Relais Gouverneur a Sainte-
Foy, les 5, 6 et 7 novembre 2009. Nous vous rappelons le theme de cette année: Une démarche a
orchestrer pour des transitions harmonieuses. Nous vous invitons a effectuer votre inscription avant le
16 octobre 2009, pour bénéficier des meilleurs tarifs et pour vous assurer que des chambres soient encore
disponibles a I'hotel. Consultez notre site Internet pour obtenir le programme complet a l'adresse
http://www.aqis-iqdi.qc.ca/colloque.

Nous vous rappelons que le Plan national d’intégration communautaire nous permet de soutenir la
participation au colloque de personnes ayant une déficience intellectuelle et de parents (frais d’inscription,
de déplacement, de repas et d’hébergement). Pour toute information a ce sujet, nous vous invitons a
communiquer avec la gestionnaire des projets du Plan national, Madame Suzanne Pinard, a 'adresse
spinard@agqis-igdi.gc.ca ou par téléphone au 514-725-7245 poste 29.

Colloque Recherche Défi 2010

(DC) Malgré l'effervescence de l'organisation du Colloque thématique de I'lQDI, nous pensons déja au
Congres annuel de ’AQIS et au Colloque Recherche Défi 2010. La date limite pour présenter un projet de
communication au Colloque Recherche défi est le 6 novembre 2009. C’est tres bientot! Vous trouverez
toutes les informations a ce sujet ainsi que les formulaires sur le site Internet de ’AQIS/IQDL.

Le comité scientifique du Colloque Recherche Défi se réunira a la fin de novembre afin d’examiner les
propositions recgues. Nous profitons de I'occasion pour souhaiter la bienvenue a deux nouveaux membres de
ce comité soit Madame Céline Mercier Ph.D., directrice de la recherche et de I'enseignement, Centres de
réadaptation Gabrielle-Major, Lisette-Dupras et de 1'Ouest de Montréal et professeure titulaire de clinique
au Département de médecine sociale et préventive de la Faculté de médecine de I'Université de Montréal et
a Monsieur Yves Lachapelle, Ph.D., professeur titulaire au Département de psychoéducation et titulaire de la
Chaire de recherche sur les technologies de soutien a 'autodétermination a 'UQTR.
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L’Assemblée générale du Consortium national de recherche sur I'intégration sociale (CNRIS)

(DC) La mission du CNRIS est de promouvoir et de soutenir la recherche ainsi que le transfert des
connaissances et de 'expertise dans les domaines de la déficience intellectuelle et des troubles envahissants
du développement. Il a pour but ultime I'accroissement de la qualité des connaissances et des pratiques,
leur pertinence et leur utilité pour les personnes, leur famille et leurs proches, les intervenants, les
partenaires et les gestionnaires.

La huitieme Assemblée générale du CNRIS se tenait le 10 septembre 2009, a Laval. Ce fut 'occasion de faire
le bilan des réalisations de la derniere année qui aura permis, entre autres, la révision des programmes de
bourses et de soutiens financiers, 'appui au démarrage de la recherche dans deux établissements, la remise
de sept bourses d’études a des étudiants, la mise a jour des orientations, la création de la revue scientifique
ainsi que 'adoption du Code d’éthique et de déontologie des administrateurs et des évaluateurs du CNRIS.

Quatre postes étaient a combler au sein du conseil d’administration soit ceux de Messieurs Claude Belley,
Renaud Cloutier et Yves Lachapelle et de Madame Céline Mercier. Messieurs Belley et Lachapelle ayant
manifesté leur intérét a poursuivre leur implication au sein du conseil, ils ont été réélus alors que deux
nouveaux membres se joignaient a 1'équipe soit Messieurs Jocelin Lecompte et Jacques Labreéche. M.
Lecompte est directeur de la recherche et de 1'enseignement (par intérim) aux Centres de réadaptation en
déficience intellectuelle Gabrielle-Major, Lisette Dupras et de I'Ouest de Montréal, ainsi que conseiller
aupres du Centre collaborateur OMS de Montréal pour la recherche et la formation en santé mentale a
I'Institut Universitaire en Santé Mentale Douglas alors que M. Labreche est directeur général du CRDI
Saguenay-Lac-Saint-Jean depuis le mois de septembre 2007. Faisant immédiatement suite a I’Assemblée
générale, avait lieu la 14¢ édition du tournoi de golf bénéfice au profit du CNRIS, qui a remporté un vif
succes, grace a la collaboration du CRDI Normand-Laramée qui avait généreusement accepté la
responsabilité de son organisation.

L’entente de complémentarité des services entre le réseau de la santé et des services sociaux et le
réseau de I'Education
Le plan de services individualisé et intersectoriel

(DC) En 2003, I'entente de complémentarité intervenue entre le ministere de la Santé et des Services
sociaux et le ministére de I'Education du Québec, intitulée Deux réseaux, un objectif: le développement des
jeunes, précise la clientele visée, les principes et les engagements conjoints, les objets de concertation
incontournables, les modalités de concertation et les responsabilités des partenaires. Elle est centrée sur le
développement des jeunes et le soutien a leurs parents et vise une collaboration plus intense entre les deux
réseaux et une cohérence accrue des interventions, dans un objectif d'un continuum de services.

La concertation prend forme grace a des mécanismes instaurés a I’échelle locale, régionale et nationale par
le biais de mécanismes de concertation. Le mandat des comités de concertation, composés entre autre de
représentants des deux réseaux, réside essentiellement dans la mise en ceuvre de l'entente de
complémentarité a I'échelle locale, régionale et nationale. L’AQIS prend d’ailleurs part aux travaux du
comité national.

Le plan de services individualisé intersectoriel (PSII) constitue le levier intégrateur désigné dans I’entente
de complémentarité pour assurer la cohérence des interventions et la continuité des services entre le
réseau de I'éducation et le réseau de la santé et des services sociaux aupres des jeunes et de leurs parents. A
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cet effet, en 2005, le rapport du groupe de travail sur le PSII a clairement identifié I'importance de
développer des formations conjointes a 'intention des intervenants des deux réseaux parmi les conditions
de réussite de 'Entente de complémentarité. A ce jour, quelques régions du Québec ont élaborés et adoptés
un Cadre de référence sur le PSII, certaines s’étant également engagées dans une démarche de formation
régionale.

A T’échelle nationale, un comité d’experts a été formé afin d’alimenter la chargée de projet, madame
Stéphanie Morin, dans I'élaboration d’'un devis de formation, définissant ses objectifs et identifiant les
éléments de son contenu. C’est avec beaucoup d’intérét que j'ai accepté de transmettre les préoccupations
des parents au sein de ce comité, composé de représentants des deux réseaux concernés. Trois rencontres
ont eu lieu depuis sa création au printemps dernier et les travaux avancent rondement grace a une
animation rigoureuse et a une volonté partagée du respect de 1'échéancier, le devis devant étre déposé en
décembre prochain.

Les formations de I'lQDI

Par Danielle Chrétien /%\ ﬂ@\ /
¢ » \ e

Formations demandées par nos partenaires V \
Dans cette partie, nous vous présentons les formations qui ont été demandées

par nos partenaires. Nous vous rappelons que toutes nos conférences et formations s'adressent aux parents,
aux personnes ayant une déficience intellectuelle, aux intervenants, aux professionnels et aux gestionnaires,
en fonction de la demande et des besoins.

STRATEGIES POUR FACILITER LA RELATION PROFESSIONNELLE DES HYGIENISTES DENTAIRES AVEC LA CLIENTELE AYANT UNE
DEFICIENCE INTELLECTUELLE
Formatrices Danielle Chrétien et Sylvie Sbéghen

Depuis le tout début de la démarche Accés-Santé initiée par ’AQIS en 2002, une belle collaboration s’est
installée entre I’AQIS et I'Ordre des hygiénistes dentaires du Québec (OHDQ). Au cours de la prochaine
année, elle se poursuivra par la tenue d’activités de formation dans 5 régions différentes, d’'une durée de 3
heures chacune, que j'aurai le plaisir d’animer avec Madame Sylvie Sbeghen, hygiéniste dentaire qui détient
plus de 25 années d’expérience de travail aupres de personnes ayant une déficience intellectuelle.

* 12 septembre 2009 - Trois-Rivieres
* 14 novembre 2009 - Joliette

* 5 décembre 2009 - Saint-Jérome

e 6 février 2010 - Vaudreuil-Dorion

e 27 mars 2010 - Sherbrooke
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L’APPROCHE POSITIVE EN SOUTIEN A MON ROLE DE PARENT
Formatrice - Yolande Thibodeau

e 28 octobre 2009 - Comité des usagers Centre Le Flores

LE REGIME ENREGISTRE D’EPARGNE INVALIDITE
Formateur : Me Laurent Fréchette

e 19 octobre 2009 - Fondation Roger Roy - Ecoles Victor-Doré, Joseph-Charbonneau et Solidarité de
parents

* 28 novembre 2009 - Association pour l'intégration sociale (région Beauce-Sartigan)

DEFICIENCE INTELLECTUELLE : DES DEFINITIONS A L'INTERVENTION
Formatrice - Danielle Chrétien

e 25 novembre 2009 - La Maison Grise, Montréal

-:vﬂﬁ .

Du répertoire de formations au ... calendrier de formations v

L’édition 2005-2008 du répertoire de formations de I'lQDI étant toujours d’actualité, nous avons choisi de
prolonger son utilisation pour une année encore et d’'investir temps et énergie a l'organisation de
formations provinciales, offrant ainsi a tous et chacun, la possibilité de s’inscrire sur une base individuelle,
en fonction de ses champs d’intérét et de ses besoins en matiére de formation.
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FORMATIONS 2009-2010

Pour le réseau de la Santé et des Services sociaux (CSSS, CLSC, CRDI etc.)

< La transmission de son patrimoine et le Régime Enregistré d’Epargne invalidité -
Me Laurent Fréchette
o 27 novembre 2009, Centre Saint-Pierre, Montréal
% Stress, détresse et tendresse -Doris Langlois
o Qui prend soin de qui prend soin ?
8 février 2010, Centre 7400, Montréal
o Tendresse organisationnelle
15 février 2010, Centre 7400, rue Saint-Laurent, Montréal
¢ Des vies a vivre ... des deuils a dire - Doris Langlois
o 30 mars 2010, Centre 7400, Montréal

Pour le réseau de I’Education

% Les approches sensorielles, pour une meilleure qualité de vie des personnes
polyhandicapées - Nicole Bouchard et Luc Gravel
o 2,3 et4 décembre 2009, Cegep de Granby, Granby
o 1journée de suivi s’ajoutera en juin 2010
% Choisir et agir - Lise Bergeron et Danielle Chrétien
o 19et20 marset16 et 17 avril 2010, Montréal

Pour le milieu associatif, les parents et les comités des usagers des CRDI

< La transmission de son patrimoine et le Régime Enregistré d’Epargne invalidité -
Me Laurent Fréchette
o 20 février 2010, Trois-Rivieres
o Avril 2010, Saint-Hyacinthe
«» Participer au comité des usagers : étre bien informé pour étre efficace -
% Renée Michaud et Denise Juneau
o 5novembre 2009, Hotel Relais Gouverneurs, Sainte-Foy
« Comment devenir un consommateur averti -
Isabelle Durand, Option consommateurs
o 18 novembre 2009, AQIS, Montréal
% Le plan d’intervention : pourquoi y participer? Comment s’y préparer?, Isehms
o 25 novembre 2009, Centre Saint-Pierre, Montréal

Conférence pour tous

*

% La vie au quotidien avec un enfant différent - Mireille De Palma
o 14 janvier 2009, Centre Saint-Pierre, Montréal

Au cours des prochaines semaines, vous recevrez toute l'information pour vous inscrire a ces formations.
Surveillez votre courrier! Il vous sera également possible de télécharger les formulaires d’'inscription par le
biais de notre site Internet.
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Centre de documentation-

Nouvelles acquisitions en prét juillet, aoit, septembre 2009

Par Claude F. Leclair

Brunelle, Anne-Marie (2009). Accueillir et accompagner les femmes ayant des limitations
fonctionnelles. Montréal : Regroupement provincial des maisons d’hébergement et de transition pour
femmes victimes de violence conjugale, 89 p.

Ce guide a été concu pour aider les travailleuses et les gestionnaires des maisons d’hébergement pour
femmes victimes de violence conjugale a prendre les mesures nécessaires pour que les femmes ayant des
limitations fonctionnelles puissent avoir un réel acces a leurs services.

Mercier, Michel; Gascon, Hubert; Bazier, Genevieve (2006). Vie affective, relationnelle et sexuelle des
personnes déficientes mentales : Accompagnements, interventions et programmes éducatifs.
Namur : Presses universitaires de Namur, 414 p.

Actes du 7¢ congres de I’Association internationale de Recherche en faveur des personnes Handicapées
Mentales dont les principaux thémes sont : problématique globale, construire des programmes, réaliser des
programmes.

Québec (Province). Ministere de 'Emploi et de la Solidarité sociale (2008). Plan d’action 2008-2009 pour
accroitre I'accessibilité des services aux personnes handicapées. Québec MESS, 20 p.

Ce plan d’action présente les efforts réalisés au cours de la derniere année en vue de réduire les obstacles
que peut comporter pour les personnes handicapées I'offre de service du Ministere ainsi que les mesures
envisagées pour la prochaine année afin de lever ou d’atténuer ces obstacles.

Proulx, Renée; Lemétayer, Fanny; Mercier, Céline; Jutras, Sylvie; Major, Diane (2009). Pistes d’action pour
faciliter I'acces au programme québécois de dépistage du cancer du sein aux femmes ayant des
limitations d’activités. Montréal : CRDI Gabrielle-Major; CR Lisette-Dupras; CR de 'Ouest de Montréal,

85 p.

Cette étude vise a cerner les mesures les plus susceptibles de faciliter la participation des femmes
présentant des limitations d’activités au Programme québécois de dépistage du cancer du sein. En accord
avec les orientations du programme en matiére de qualité des services, I’étude propose 25 pistes d’action
qui facilitent 'acceés au programme a ces femmes en raison d’'un probléme d’ordre moteur, sensoriel,
psychologique ou intellectuel. Leur mise en ceuvre requiert des démarches relevant de plusieurs paliers de
décision.
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wBABILLARDN

On n’aurait pas cru cela possible il y a 30 ans!

Par Susie Navert

Avoir 35 ans, décrocher un dipldme universitaire et quelques mois plus tard, recevoir le prix de la meilleure
interprétation masculine, dans un festival de film international, pour sa prestation dans un long métrage,
c’est bien. Mais lorsque ¢a arrive a un homme qui a la trisomie 21, c’est exceptionnel et ca mérite d’étre
souligné, méme si c’est en Espagne que c’est arrivé. Bravo a Pablo Pineda qui, tout comme nos vedettes du
film Trisomie 21 - Le défi Pérou, ouvre des portes aux personnes qui sont quelque peu différentes.

Trisomie 21 - Le défi Pérou

Le film Trisomie 21 - Le défi Pérou, gagnant de plusieurs prix dans des festivals de film international du
Québec est maintenant disponible en format DVD. A noter que ce film sera en compétition au Festival de
Namur qui a lieu en ce moment en Belgique. Vous pouvez vous le procurer en achat ou en location. Si vous
n’avez pas encore eu la chance de le voir, n’hésitez pas. C’est un excellent outil pour démontrer que bien des
limitations peuvent étre dépassées...

Guide pour accompagner les femmes ayant des limitations fonctionnelles victimes de violence
conjugale

Le Regroupement provincial des maisons d'hébergement et de transition pour femmes victimes de violence
conjugale (RPMHTFVVC() a lancé le guide Accueillir et accompagner les femmes ayant des limitations
fonctionnelles. Ce guide, d’abord congu pour aider les intervenantes des maisons d'hébergement a prendre
les mesures nécessaires pour que les femmes victimes de violence conjugale ayant des limitations
fonctionnelles puissent avoir un réel acces aux services dispensés, pourra aussi soutenir les pratiques
d'autres organismes communautaires.

Il est possible d'obtenir un exemplaire du guide au cofit de 20$ (plus 2,75$ pour les frais d’envoi) en
communiquant avec le Regroupement provincial des maisons d'hébergement au (514) 878-9134 ou par
courriel a info@maisons-femmes.qc.ca.

Site Internet d'informations pour parents et intervenants

Le site Internet laccompagnateur.org a connu, depuis sa création il y a trois ans, un tres grand succes. En
effet, il recoit environ 5 000 visites par mois, de la part de parents et d’intervenants a la recherche
d’information spécialisée.

Rappelons que ce site a été développé de fagon bénévole par des parents d'enfants ayant des limitations
fonctionnelles. Leur but? En aider d'autres en leur faisant sauver du temps de recherche pour qu'ils
puissent se consacrer a leur enfant qui a des besoins particuliers et a leur famille. Ce site regorge
d’informations de toutes sortes maintenant classées par région. www.laccompagnateur.org
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Couverture proprioceptive : Une pétition efficace !

Les efforts de la famille du jeune Gabriel Poirier, décédé sous contention dans une couverture
proprioceptive alors qu'’il était dans sa classe (école spécialisée) en avril 2008, n’auront pas été vains. En
effet, 1a pétition qui contenait 11 490 signatures a été déposée partiellement a ’Assemblée nationale du
Québec. Ainsi, les mesures suivantes encadrant 'utilisation de la couverture proprioceptive devraient avoir
déja été mises en place a la rentrée de septembre dernier :

«Qu'il y ait surveillance continue par un intervenant lors de I'utilisation de la couverture. Que tous les
établissements d'intervention disposent d'un inventaire de couvertures dont le poids est approprié aux
enfants. Qu'il soit interdit a un intervenant d'enrouler I'enfant en toutes circonstances. Que les éducateurs et
autres intervenants qui sont appelés a utiliser la couverture soient formés de facon adéquate, et que cette
formation soit révisée sur une base annuelle.»

Nous vous recommandons la vigilance quant a la mise en place de ces mesures et n’hésitez pas a
communiquer avec nous si tel n’est pas le cas.

Nous en profitons pour vous remercier car vous avez répondu en grand nombre a ce geste de solidarité.

Le plan d’action contre le décrochage scolaire

La ministre Courchesne a dévoilé, le 9 septembre dernier, son plan d’action sur le décrochage scolaire. Ainsi,
la Stratégie d’action Persévérance et réussite scolaires : « L’école, j'y tiens ! » comprend 13 voies de réussite
qui mettent I'accent sur un accompagnement personnalisé lors de quatre moments de transition dans le
cheminement de I'éleve. Elle vise a hausser a 80% le taux de diplomation ou de qualification des jeunes de
moins de 20 ans d’ici 2020, en mettant un accent particulier sur les milieux défavorisés. Aucune nouvelle
mesure n’est annoncée pour les éleves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage
(EHDAA). Pour lire le document : http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/publications.

Colloque de I’Association québécoise Plaidoyer-Victimes - Au ceeur des droits

Le 5¢ colloque de I’Association québécoise Plaidoyer-Victimes aura lieu cette année du 28 au 30 octobre a
Montréal. Ce colloque couvrira un large éventail de sujets qui alimenteront la réflexion sur I’évolution et
I’état actuel des droits des victimes d’actes criminels. Il est possible de consulter le programme au
www.aqgpv.ca. Pour de plus amples informations, vous pouvez rejoindre Sarah Rodrigue au (514) 526-9037
ou a srodrigue@agpv.ca.
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Nouveau locataire a ’AQIS

Depuis le 1¢r octobre, I’Association de parents du Centre Gabrielle-Major a maintenant pignon sur rue dans
nos locaux de la rue Dandurand. Bienvenue parmi nous !

Nos souhaits pour ce temps d’Action de Grace

En cette période de I'année riche en moisson, en récolte et ou la nature regorge de couleurs et
d’abondance....Nous faisons le souhait que tous les efforts que vous faites pour l'intégration sociale des
personnes ayant une déficience intellectuelle soient a 'image de cette nature qui récompense les efforts du
laboureur. Le travail est constant, le courage et I’énergie nécessaires... mais il est bon parfois de prendre le
temps de voir la récolte et de I'apprécier. C’est ce que nous vous souhaitons au cours de ces quelques jours
de repos qui nous sont offerts en ce temps d’Action de Grace.

Téléphone :
AQIS : 514 725-72
IQDI : 514 725-238

Télécopieur :
514 725-2796

Site Internet
www.aqis-iqdi.qc.c




